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Zatgcznik nr 3 do SIWZ

Specyfikacja przedmiotu zamoéwienia- KWK ,,Pniowek”
I. Przedmiot zaméwienia
1. Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug w zakresie ochrony mienia w formie
bezposredniej ochrony fizycznej statej lub doraznej na posterunkach ujetych w Planie Ochrony
JSW S.A. KWK ,Pniéwek” przez Specjalistyczne Uzbrojone Formacje Ochronne (SUFO) oraz na
posterunkach tworzonych na dorazne potrzeby kopalni (nieujete w Planie Ochrony). Ustuga
ochrony mienia polega¢ bedzie na prowadzeniu dziatan zapobiegajacych przestepstwom i
wykroczeniom przeciwko mieniu, a takze przeciwdziataniu powstawania szkéd wynikajgcych z
tych zdarzen oraz niedopuszczaniu do przebywania osob nieuprawnionych na terenie
chronionym w okresie od dnia 01.04.2022r. do dnia 01.03.2025r. tj. 35 miesiecy
llo$¢ roboczogodzin w okresie umowy — 122 150
Srednia ilosé roboczogodzin na miesiac — 3 490
Il. Potrzeby osobowe
1. Dla wiasciwego wykonania zadania Wykonawca skieruje do petnienia stuzby ochronnej takg
ilo§¢ kwalifikowanych pracownikow ochrony, jaka zagwarantuje wykonanie S$rednio
3 490 roboczogodzin miesiecznie w okresie od dnia 01.04.2022r. do dnia 01.03.2025r. tj. 35
miesiecy.
Wykonawca w celu prawidtowego wykonania ustugi powinien mie¢ do dyspozycji:
- 50 osoby posiadajace legitymacje kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej w tym 24
osoby posiadajgce legitymacje kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej oraz
legitymacje osoby dopuszczonej do posiadania broni,
2. llo$¢ roboczogodzin przewidziana do przepracowania w ciggu 35 miesiecy wyniesie okoto
122 150 godzin.
3. Pracownicy wpisani na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej majg obowigzek
posiadania:
3.1. Dos$wiadczenia zawodowego:
a) D-ca Zmiany — doswiadczenie minimum rok w SUFO na stanowisku kwalifikowanego
pracownika ochrony fizycznej,
b) kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej — doswiadczenie minimum 1 rok pracy na
stanowisku pracownika ochrony fizycznej.
3.2. Pracownik ochrony petnigcy obowigzki D-cy Zmiany muszg posiada¢ legitymacje osoby
dopuszczonej do posiadania broni.
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4. Wykonawca przed przystapieniem do realizacji umowy dostarczy Zamawiajagcemu wykaz
pracownikow ochrony (faktycznie wykonujgcych ustuge) zawierajgcy informacje nt. posiadanych
przez nich kwalifikacji wraz ze wskazaniem stazu pracy. Na zgdanie Zamawiajgcego Wykonawca
moze by¢ zobowigzany do dotgczenia do wglagdu dokumenty potwierdzajgce posiadanie
kwalifikacji. Na wniosek Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest do aktualizacji ww.
wykazu.

5. Zamawiajagcy wymaga, aby Wykonawca zagwarantowat stabilno$¢ sktadu osobowego
realizujgcego w imieniu Wykonawcy przedmiot zaméwienia. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
zgtaszania wnioskow, opiniowania i wyrazenia lub niewyrazenia zgody do zasadnosci
dokonywania zmian w sktadzie zespotu realizujgcego przedmiot zamoéwienia. Wykonawca jest
zobowigzany do niezwtocznego, nie pozniej niz na 14 dni przed planowang zmiang w sktadzie
osobowym, powiadomienia o tym fakcie oséb petnigcych nadzér nad realizacjg umowy po stronie
Zamawiajgcego (wskazanych w umowie).

6. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwoS¢ zwiekszenia stanu osobowego pracownikéw ochrony
fizycznej w sytuacjach tego wymagajgcych.

L. W ramach realizacji zamoéwienia Wykonawca zapewnia:

1) catodobowg ochrone mienia w systemie pracy trzyzmianowym (godziny zmian ustala
Zamawiajacy, tj.: 3 x 8 godz. x 7 dni w tygodniu), ochrone obszaréw i obiektéw JSW S.A KWK
.Pnidwek”,

2) kontrole ruchu osobowego na wyznaczonych posterunkach zgodnie
z obowigzujgcymi wewnetrznymi przepisami,

3) kontrole ruchu materialowego na wyznaczonych posterunkach zgodnie
z obowigzujgcymi wewnetrznymi przepisami,

4) znajomos¢ Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania oraz zarzadzen i instrukcji
wewnetrznych obowigzujgcych w JSW S.A. KWK ,Pniéwek”,

5) kontrole legalno$ci przebywania oséb na terenie kopalni zgodnie z instrukcjg ruchu
osobowego i Regulaminem Pracy JSW S.A,,

6) niedopuszczenie do zaktécenia tadu i porzadku na terenie kopalni objetym ochrong,

7) kontrole stanu trzezwo$ci i stanu psycho-fizycznego ($rodki odurzajace i psychotropowe)
os6b wchodzgcych, wychodzgcych oraz znajdujgcych sie na terenie zaktadu, urzadzeniami
bedgcymi wtasnoscig Zamawiajgcego,

8) przeprowadzanie kontroli oséb przebywajgcych na chronionym terenie na okoliczno$é
bezprawnego posiadania srodkéw strzatowych,

9) ochrone mienia zakladu przed kradziezg, zniszczeniem, uszkodzeniem,
marnotrawstwem, dewastacjg i dostepem 0s6b nieuprawnionych,
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10)  ochrone terenu Kopalni przed aktami sabotazu, dywersji oraz terroryzmu,

11)  obstuge punktu przyjmowania depozytéw ( alkohol, rodki pienigzne),

12)  ochrone przed bezprawnym filmowaniem i fotografowaniem na terenie zaktadu,

13)  statg kontrole stanu technicznego ogrodzenia, o$wietlenia terenu zaktadu,

14) biezgce sktadanie raportow o stanie zabezpieczenia kopalni oraz o wystepujgcych
zdarzeniach na terenie zaktadu pracownikowi odpowiedzialnemu za nadzér nad realizacjg
umowy ze strony Zamawiajgcego.

15) asyste przy transporcie wartosci pienieznych (do 1,0 j.0), na zlecenie Zamawiajgcego.

16) planowanie zadan dla podlegtych pracownikéw ochrony,

17)  sprawowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem zadan ochrony,

18)  dokonywanie obchodéw terenu kopalni i kontrolowanie realizacji zadan przez
pracownikéw ochrony,

19)  podejmowanie dziatan zmierzajgcych do statego doskonalenia form i metod ochrony
kopalni, w tym: instruktazy, zaje¢ szkoleniowych oraz dokumentowanie tych czynno$ci.

20)  sprawowanie nadzoru nad przechowywaniem broni i amunicji oraz $rodkéw przymusu
bezposredniego bedacych na stanie Wykonawcy,

21)  przeprowadzanie interwencji wspartych przez grupe interwencyjng w zwigzku z
zaistniatymi zagrozeniami kopalni,

22) rzetelne prowadzenie dokumentacji stuzbowej dotyczgcej ochrony kopalni zgodnie z
Planem Ochrony, po uzgodnieniu z Zamawiajacym dopuszcza si¢ prowadzenie dokumentacji w
formie elektronicznej,

23) sktadanie odpowiednim stuzbom okreslonym w planie ochrony kopalni meldunkéw o
zaistniatych wydarzeniach w czasie petnienia stuzby,

24)  przyjmowanie, wydawanie oraz nadzér nad zabezpieczeniem deponowanych kluczy,

25) interwencje w przypadku uruchomienia sygnalizacji alarmowej S SW i N,

26) legitymowanie osob nie przestrzegajacych przepisébw ppoz. np. palenie wyrobéw
tytoniowych w miejscach niedozwolonych,

27) przestrzeganie zasad nalezytego zachowania si¢ w stuzbie oraz dbanie o swoj wyglad
zewnetrzny,

28)  utrzymanie czystosci i porzadku w pomieszczeniach posterunkéw oraz w ich obrebie,
29)  tgcznosc bezprzewodowa pomiedzy pracownikami petnigcymi stuzbe ochrony,

30) nadzér nad bezpieczenstwem w ruchu kotowym i pieszym w rejonie placu autobusowego
i drég pozarowych

31) obstuge i prowadzenie biura przepustek,
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32)  wykonywanie innych czynnosci Zleconych przez Zamawiajgcego zwigzanych
z ochrong obiektu.

V. W ramach realizacji zamowienia Zamawiajacy zapewnia:

1) Zabezpieczenie pomieszczen objetych ochrong przed wiamaniem, przez wiasciwe ich
zamkniecie i zabezpieczenie.

2) Bezptatne wyposazenie posterunkéw ochronnych w niezbedne meble biurowe.

3) Przeszkolenie pracownikéw na koszt Wykonawcy z zakresu przepisow BHP i p.poz.
obowigzujgce na terenie KWK ,Pnidwek”.

4) Udostepnienie Wykonawcy na koszt Zamawiajgcego pomieszczen posterunkow
umozliwiajgcych wtadciwg ochrone zaktadu w szczegélnosci pomieszczenie dajgce schronienie
przed opadami atmosferycznymi i zmianami temperatury.

6) Udostepnienie Wykonawcy aktualnie obowigzujgcych przepisow wewnetrznych oraz
informowanie Wykonawcy o zmianie tresci tych przepisow.

7) Zamawiajgcy umozliwi Wykonawcy odptatne korzystanie z ustug, ktére sg $wiadczone dla firm
zatrudnionych na terenie JSW S.A. KWK ,Pniéwek”

a) ewidencje czasu pracy,

b) wymagane szkolenia zatogi Wykonawcy z zakresu przepiséw BHP i ppoz. obowigzujace na
terenie KWK ,Pnidéwek”,

c) dostepnos¢ punktu opatrunkowego,

d) korzystanie z tazni, pralni w zakresie prania i reperacji odziezy roboczej, tgcznosci telefonicznej
zewnetrznej oraz inne ustugi, ktére Zamawiajgcy $wiadczy swoim pracownikom.

Wiw $wiadczenia realizowane bedg wg stawek i terminéw ptatnosci obowigzujgcych w KWK
,Pniowek”.

V. Wymagania w zakresie BHP

1. Pracownicy przeznaczeni do stuzby objetej przedmiotem zamoéwienia muszg posiadaé
wymagane kwalifikacje i uprawnienia do wykonywania powierzonych czynno$ci oraz aktualne
badania lekarskie, zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia w zakresie BHP.

2. W przypadku zaistnienia wypadku przy pracy , ktéremu ulegt pracownik Wykonawcy, nalezy
natychmiast powiadomi¢ odpowiednie stuzby Zamawiajacego. Ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadku oraz sporzadzenia wymaganej dokumentacji powypadkowej dokona stuzba BHP
Wykonawcy z udziatem przedstawiciela komoérki BHP Zamawiajgcego.

3. W przypadku zaistnienia wypadku w czasie stuzby ktéremu ulegt pracownik Wykonawcy,
nalezy natychmiast zawiadomi¢ Zamawiajgcego. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do

- niezwtocznego udzielenia pierwszej pomocy

- zabezpieczenia miejsca wypadku
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- udostepnienie niezbednych informacji i materiatéw stuzbie BHP Wykonawcy

4. Wykonawca jest zobowigzany do odpfatnego korzystania z ustug kopalni w zakresie gotowosci
punktu pierwszej pomocy zgodnie z cennikiem Zamawiajgcego

5. Wykonawca zapozna za pisemnym potwierdzeniem swoich pracownikow z obowigzujgcymi
instrukcjami, i zarzgdzeniami w KWK Pniéwek.

VL. Wymagania dotyczace odbioru ustugi

1. Przedmiotem odbioru miesiecznego bedzie wykonane zamoéwienie stanowigce przedmiot
umowy.

2. Odbiér przedmiotu zamdwienia przez Zamawiajgcego zostanie potwierdzony protokotem
odbioru podpisanym przez upowaznionych przedstawicieli Zamawiajacego i Wykonawcy.

3. Protokot odbioru sporzadza komisja w sktadzie przedstawiciel Wykonawcy oraz przedstawiciel
Zamawiajgcego.

4. Protokdt odbioru nalezy sporzadzi¢ do drugiego dnia roboczego po zakornczeniu okresu
rozliczeniowego w dwéch egzemplarzach z przeznaczeniem po jednym egzemplarzu dla
Wykonawcy i Zamawiajacego.

5. Podpisany przez Strony protokét odbioru bedzie stanowit podstawe do wystawienia faktury.

ViIl. Uwagi dodatkowe dotyczace realizacji zaméwienia:

1. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw prawa zwigzanych z ochrong
mienia:
- Ustawy z dnia 22 sierpnia1997r.o ochronie oséb i mienia
- Ustawa o ochronie informacji niejawnych
- Ustawa o dziataniach antyterrorystycznych z dn. 10.06.2016r.
- Obwieszczenie Ministra Spraw Wewnetrznych | Administracji z dnia 02 maja 2016r. w
sprawie wymagan jakim powinna odpowiada¢ ochrona wartosci pienieznych
- Ustawa z dn. 27.04..2001 Prawo Ochrony Srodowiska
- Ustawy z dnia 24 maja 2013r. o $rodkach przymusu bezposredniego i broni painej
- Rozporzadzenie Ministerstwa Pracy i Polityki Socjalnej — w sprawie ogéinych przepisow
bezp. i higieny pracy.
- Ustawa ,Prawo geologiczne i gérnicze” z dnia 09 czerwca 201 Ir.
- Rozporzadzenia Rady Ministréow dnia 19 grudnia 2013 r. w sprawie szczegotowego trybu
dziatan pracownikéw ochrony,
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- Rozporzadzenie MSWIA z dnia 29.04.2014 w sprawie przetwarzania dokumentacji
danych osobowych.
- Rozporzadzenie MSW i A z dnia 18 grudnia 1998 r. w sprawie okreslenia szczegdétowych
zasad wspodtpracy specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych z Policja,
jednostkami ochrony przeciwpozarowej, obrony cywilnej i strazami gminnymi (miejskimi).
- Zarzgdzenie z dnia 19.09.2018 Prezesa Zarzgdu JSW.S.A w sprawie zasad zawierania
umow.
-Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaznajomienia swoich pracownikéw z trescig Polityki
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w zakresie jakosci, $rodowiska, bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz bezpieczenstwa informacji na ktére moze mieé wptyw ich praca.
Szkolenia te nalezy udokumentowac w formie listy z podpisem oséb przeszkolonych, data
szkolenia oraz nazwiskiem osoby przeprowadzajgcej szkolenie.
- Wykonawca zobowigzuje si¢ do postepowania zgodnie z wdrozong w KWK Pnidéwek
Politykg Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w zakresie jakos$ci, $rodowiska,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz systemem zarzadzania bezpieczenstwa informacji w
sposoéb, ktdry nie wptynie negatywnie na jako$¢ wyrobu oraz stan $rodowiska.
- Wykonawca posiada koncesje wydang przez MSWIA na prowadzenie dziatalnosci w
zakresie ustug zgodnie z ustawg o ochronie 0séb i mienia.

2. Wymagania Zamawiajgcego:
Wykonawca zapewnia wyposazenie w $rodki przymusu bezposredniego i sprzetu w ilosci
nie mniejszej jak:
a) bron palna bojowa na okaziciela, wyprodukowana nie wczesniej jak w 2008 r.:

2 egz.,

b) patka stuzbowa typu Tonfa: 6 szt.,
¢) kajdanki: 6 szt.,
d) reczny miotacz substancji obezwtadniajgcych: 6 szt.,
Wykonawca zapewnia wyposazenie dodatkowe:
a) latarka elektryczna z bateriami - 6 szt.,
b) lornetka o parametrach min. do obserwacji w ciggu dnia i nocg — 2 szt.,
c) rekawiczki jednorazowe (lateksowe) - 2 pary dla kazdego pracownika ochrony
(uzupetniane w miare zuzycia w terminie 7 dni od daty zgtoszenia),
d) opatrunki osobiste - 1 szt. dla kazdego pracownika ochrony (uzupetniane w miare
zuzycia),
g) indywidualny $rodek ochronno-osobisty w postaci hetmu ,Gérnik" typu HO ‘
z atestem - 1 szt. dla kazdego pracownika ochrony.
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3. Pracownicy Wykonawcy w czasie czynnosci na terenie JSW S.A. KWK ,Pniowek’
podlegaé bedg bezposrednio dowodcy poszczegolnej zmiany, szefowi ochrony, a nadzér
ze a ze strony Zaktadu, wyznaczonemu pracownikowi petnigcemu nadzér nad prawidtowa
realizacjg umowy (oraz Pracownikom Dziatu DOO).

4. Pracownicy Wykonawcy zobowigzani beda do ewidencjonowania swego czasu pracy
poprzez korzystanie z rejestracji RCP, odptatnie

5. Podstawg rozliczania roboczodniéwek pracownikéw Wykonawcy bedzie ,Dziennik
zmiany” prowadzony przez Dowoddce Zmiany Stuzby ochrony weryfikowany przez
Zamawiajgcego z ewidencjg czasu pracy w RCP.

6. Wykonawca zapewni, ze wszyscy pracownicy ochrony fizycznej w godzinach stuzby ,
bedg wykonywali jedynie obowigzki wynikajace i zgodne z planem ochrony,
a wszelkie dodatkowe prace (zlecane przez Wykonawce) wykonywane bedg poza
godzinami stuzby i pomieszczeniami Zamawiajgcego,

7. Wykonawca zobowigzany jest do wyposazenia w jednolity ubior stuzbowy z logo
przedsiebiorcy wraz z identyfikatorem wszystkich pracownikow zatrudnionych do
realizacji zadania na rzecz Zleceniodawcy zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 20 i
21 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia.

- umundurowanie stuzbowe obstuga biura przepustek, budynku administracji itp. -
umundurowanie polowe obstuga ruchu materiatowego, patrol itp.

8. W przypadku konsorcjum powyzsze wymagania dotyczg kazdej z firm wchodzgcej w jego

sktad,
Nazwa przedmiotu jm ilos¢
Czapka letnia szt. 1
Czapka zimowa 1
Kurtka zimowa z podpinkg 1
Kurtka stuzbowa letnia 1
Spodnie wyjéciowe lub spédnica 1
Spodnie polowe 1
Szalik zimowy 1
Rekawiczki zimowe para 1
Koszula stuzbowa z diugim rekawem szt. 2
Koszula stuzbowa letnia z krétkim rekawem 2
Koszulka polo z krotkim rekawem 2
Koszulka z krétkim rekawem T-shirt 2
Koszulka Polo krotki rekaw 1
Buty taktyczne wysokie para 1
Potbuty stuzbowe para 1
Buty gumowce para 1
Pas (szer.5cm) szt. 1
Pasek do spodni szt. 1
(7~
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Peleryna od deszczu
Kamizelka ostrzegawcza 2
Bluza na suwak polar 1

—

9. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ do zgdania uzupetnienia umundurowania oraz
wyposazenia w trybie natychmiastowym w przypadku braku jego elementéw lub
stwierdzenia nadmiernego uzycia.

10. Wymaga si¢ aby wyposazenie byto noszone przez pracownika ochrony przy pasku w
dedykowanych do tego celu kaburach ( kajdanki, RMG, oraz zaczepach —tonfa.)

11. Jezeli Wykonawca posiada witasny ,Regulamin mundurowy” obowigzujgcy w firmie
Wykonawcy z doktadnym wyszczegélnieniem sktadnikéw mundurowych i przedmiotdéw
wyposazenia pracownika ochrony fizycznej z okresleniem czasokresu ich uzywalno$ci
uwzgledniajgcy asortyment ujety w w/wym. tabeli i nie krotszym czasie uzywalnoéci,
prosimy o zatgczenie do oferty.

12. Podczas petnienia stuzby pracownicy ochrony fizycznej zobowigzani sg peti¢ stuzbe
wytgcznie w umundurowaniu stuzbowym (sortach mundurowych),

13. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania dokumentacji odbioru sortéw mundurowych,
ktore zostaty wydane pracownikom firmy ochrony, na zadanie udostepnia dokumentacje
Zamawiajgcemu

14. Wykonawca zobowigzany jest do wyposazenia stuzby ochrony w sprzet i uzbrojenie
zgodnie z Planem Ochrony,

15. Celem nalezytego wykonywania zadan i czynnosci zwigzanych z ochrong mienia
Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzania szkolen:

- przygotowawczych i doksztatcajgcych /zawodowych/- wszyscy pracownicy ochrony

- szkolenia przygotowawcze, doksztatcajgce /zawodowe/ powinny by¢ ujete w rocznym
planie szkolenia i doskonalenia zawodowego pracownikéw ochrony fizycznej przyjmujgc
jako minimum dwa szkolenia w okresie trwania umowy

- szkolenia przygotowawcze i doksztatcajgce /zawodowe/ Wykonawca przeprowadza
poza godzinami pracy u Zamawiajgcego,

16. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé zwiekszenia lub zmniejszenia stanu osobowego
pracownikdw ochrony fizycznej w sytuacjach tego wymagajgcych.

17. Wykonawca musi posiada¢ Grupe Interwencyjng z maksymalnym czasem dojazdu do
obiektu: 20 minut na uzasadnione zgdanie. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem grupy
interwencyjnej obcigzajg w catosci Wykonawce, za$ fakt jej wykorzystania, w toku
realizacji niniejszego zamoéwienia, nie uprawnia do Zzadania od Zamawiajgcego

jakiegokolwiek dodatkowego wynagrodzenia. W  przypadku ochrony fizycznej

=
KRS: 0000712618, Sad Rejonowy Wydziat X Gospodarczy KRS, Gliwice \ ]SW

OCHRON
ul. Powstancow Warszawy 23, NIP 6332237712, Kapitat zaktadowy: 2 000 000,00 zt Chmnkny!o.cona]lq)sz‘o



JSW Ochrona Sp. z o.o0. ( /f’~.

44-330 Jastrzebie - Zdr¢j, ul. Armii Krajowej 39 \ J SW

tel. +48 32 47 95 620 OCHRONA

www.jswochrona.pl Chronimy to, co najlepsze

wykonywanej podczas oczekiwania na odwotanie interwencji przez osoby upowaznione
ze strony Zamawiajgcego pierwsza godzina przebywania ochrony na obiekcie jest
wliczona w koszt Gotowosci Interwencyjne;.

18. Wykonawca wyrazi zgode na przeprowadzenie, jeden raz w kazdym miesigcu trwania
umowy, nieodptatnego alarmu ¢wiczebnego (testu czasu dojazdu) dla Grupy
Interwencyjne;.

19. Wykonawca zapewnia w czasie realizacji umowy - kontrole sposobu petnienia stuzby,
stanu trzezwos$ci, prawidtowos$ci wyposazenia i umundurowania podlegtych mu
pracownikow z czestotliwoscig nie mniejszg jak 4 kontrole w miesigcu na kazdym z
zaktad6w. Minimum 2 kontrole przeprowadzone musza by¢ w godzinach nocnych ( 22:00
- 5:00), a 1 kontrola przeprowadzona w dni wolne od pracy. Z przeprowadzonej kontroli
nalezy sporzgdzic¢ raport i przekaza¢ go Koordynatorowi d /spraw ochrony mienia i 0séb.

20. Biezgce sktadanie raportéw o stanie zabezpieczen terenu kopalni , oraz wydarzen i
zagrozen na terenie zaktadu — pracownikowi odpowiedzialnemu za nadzér nad realizacja
umowy ze strony zleceniodawcy.

21. Wykonawca dopetni obowigzki wynikajace z Rozporzgdzenia MSW i A w sprawie zasad
uzbrojenia  Specjalistycznych  Uzbrojonych Formagiji Ochronnych i warunkoéw
przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji z dnia 21 pazdziernika 2011
roku.
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